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1. Zakres robot

Zakres robot budowlanych obejmuje wykonanie kanalizacji deszczowej na terenie
parkingu 1 targowiska, montaz hydrantu zewngtrznego na terenie parkingu oraz
wykonanie przylacza wodociagowego, odptywu kanalizacyjnego, wewngtrznej
instalacji wodociagowej 1 kanalizacyjnej w budynku sanitariatu.

2. Istniejgce obiekty budowlane

Na placu budowy nie znajduja si¢ inne obiekty budowlane.

3. Elementy zagospodarowania dzialki, ktore mogq stworzy¢ zagroienie
bezpieczenstwa i zdrowia ludzi.

W bezposredniej bliskoSci wykonywanvych robot budowlanvch znajduje sie
napowietrzna linie elektroenergetyczna.

4. Przewidziana skala i rodzaje zagroZen wystepujacych podczas robot budowlanych
oraz miejsce ich wystgpienia

Roboty budowlane polegajace na:

- wykonywaniu robdt ziemnych,

- wykonywaniu rob6t montazowych rurociagéw 1 innych obiektow budowlanych
w wykopach,

- wykonywaniu bruzd $ciennych,

- przebi¢ przez przegrody budowlane,

- wiercen otworéw w przegrodach budowlanych,

- montazu rurociaggdw instalacji wewngtrznych,

stwarzaja zagrozenie w postaci:

- upadku pracownika lub osoby postronnej do wykopu (brak wygrodzenia
wykopu balustradami; brak przykrycia wykopu),

- zasypania pracownika w wykopie waskoprzestrzennym (brak zabezpieczenia
scian wykopu przed obsunigciem si¢; obciazenie klina naturalnego odiamu
gruntu urobkiem pochodzacym z wykopu),

- potracenia pracownika lub osoby postronnej tyzka koparki przy wykonywaniu
robot na placu budowy lub w miejscu dostgpnym dla oséb postronnych (brak
wygrodzenia strefy niebezpiecznej),

- potracenia lub przygniecenia pracownika przez przenoszone lub przewozone
tadunki (transport dzwigiem materiatow itp.),

- skaleczen, sttuczen lub porazenia pradem elektrycznym.



5. Instrukta? pracownikow przed przystgpieniem do realizacji robot szczegolnie
niebezpiecznych

Instruktaz powinien zawiera¢ nastgpujace elementy:

- szkolenie pracownikéw w zakresie bhp,

- szkolenie wstgpne,

- szkolenie okresowe,

- zasady postepowania w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

- zasady bezposredniego nadzoru nad pracami szczegdlnie niebezpiecznymi
przez wyznaczone w tym celu osoby,

- zasady stosowania przez pracownikéw srodkow ochrony indywidualnej oraz
odziezy 1 obuwia roboczego,

- wykonywania prac zwiazanych z zagrozeniami wypadkowymi lub
zagrozeniami zdrowia pracownikow,

- obstugi maszyn i innych urzadzen technicznych,

- postepowania z materiatami szkodliwymi dla zdrowia 1 niebezpiecznymi.

W/w instrukcje powinny okresla¢ czynnosci niezbedne do wykonania przed
rozpoczgciem danej pracy, zasady 1 sposoby bezpiecznego wykonywania danej pracy,
czynnos$ci do wykonania po jej zakonczeniu oraz zasady postgpowania w sytuacjach
awaryjnych, stwarzajacych zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikow.

Nie wolno dopusci¢ pracownika do pracy, do ktorej wykonywania nie posiada
wymaganych kwalifikacji lub potrzebnych umiejgtnosci, a takze dostatecznej
znajomosci przepisOw oraz zasad BHP.

6. Srodki _techniczne i __organizacyjne _zapobiegajgce _niebezpieczeristwom
wynikajgcym g wykonywania robot budowlanych

Bezposredni nadzor nad bezpieczenstwem 1 higiena pracy na stanowiskach pracy
sprawuja odpowiednio: kierownik budowy (kierownik robdt) oraz mistrz budowlany,
stosownie do zakresu obowigzkow.

Nieprzestrzeganie przepisow bhp na placu budowy prowadzi do powstania
bezposrednich zagrozen dla zycia lub zdrowia pracownikow.

Osoba kierujaca pracownikami jest obowigzana:

- organizowac stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa
1 higieny pracy,

- dbac o sprawnos¢ srodkéw ochrony indywidualnej oraz ich stosowanie zgodnie
Z przeznaczeniem,

- organizowac, przygotowywac i prowadzi¢ prace, uwzgledniajac zabezpieczenie
pracownikéw przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi
chorobami zwigzanymi z warunkami srodowiska pracy,

- dba¢ o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczen pracy 1 wyposazenia
technicznego, a takze o sprawnos¢ srodkow ochrony zbiorowe;j i ich stosowania
zgodnie
Z przeznaczeniem.



Kierownik budowy powinien podja¢ stosowne $rodki profilaktyczne majace na celu:

- zapewnienie organizacji pracy 1 stanowisk pracy w sposob zabezpieczajacy
pracownikéw przed zagrozeniami wypadkowymi oraz oddziatywaniem
czynnikow szkodliwych i uciazliwych,

- zapewnienie likwidacji zagrozen dla zdrowia 1 zycia pracownikéw gltownie
przez stosowanie technologii, materialdéw 1 substancji nie powodujacych takich
zagrozen.

W razie stwierdzenia bezposredniego zagrozenia dla zZycia lub zdrowia
pracownikéw osoba kierujaca pracownikami obowiazana jest do niezwlocznego
wstrzymania prac
1 podjecia dziatan w celu usunigcia tego zagrozenia.

Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni by¢ wyposazeni w $rodki ochrony
indywidualnej oraz odziez 1 obuwie robocze zgodnie z tabela norm przydziatu
srodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy 1 obuwia roboczego opracowana przez
pracodawce.

Srodki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczenstwa
uzytkownikow tych $rodkéw powinny zapewnia¢ wystarczajaca ochrong¢ przed
wystepujacymi zagrozeniami (np. upadek z wysokosci, uszkodzenie glowy, twarzy,
wzroku, stuchu).

Kierownik budowy obowiazany jest informowa¢ pracownikdw o sposobach
postugiwania si¢ tymi §rodkami.

7. Podstawa prawna opracowania

- ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane (Dz.U. z 2000 r. Nr 106
poz.1126 z p6zn.zm.)

- rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 23 czerwca 2003 r. w sprawie
informacji  dotyczacej bezpieczenstwa 1 ochrony zdrowia oraz planu
bezpieczenstwa 1 ochrony zdrowia (Dz.U. Nr 120 poz.1126)

- rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w
sprawie szczegOlnych zasad szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny
pracy (Dz.U.Nr62 poz. 285)

- rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r. w
sprawie ogolnych przepisdw bezpieczenstwa 1 higieny pracy (Dz.U.Nr 129 poz.
844 z pdz.zm.)

- rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 20 wrze$nia 20001 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen
technicznych do robdt ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz.U.Nr 118 poz.
1263)

- rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny pracy podczas wykonywania robot budowlanych
(Dz.U.Nr 47 poz. 401).



