WOJT GMINY

Koncpnica
woj. lubelskie Zarzadzenie Nr 62/2019
Wéjta Gminy Konopnica
z dnia 1 kwietnia 2019 r.
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora

Szkoly Podstawowej im. Wincentego Witosa w Motyczu

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019r. poz.
506.), art. 63 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018, poz. 996
zpozn. zm.), zarzgdzam:

§1

Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Wincentego Witosa w Motyczu.

§ 2

b
Do konkursu moze przystapi¢ osoba spetniajaca warunki okreslone w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé¢
osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,

publicznej szkole podstawowe;, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz.
U. 22017, poz. 1597).

§3
1. Tres¢ ogloszenia stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
2. Konkurs na stanowisko dyrektora przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy

Konopnica w dniu 7 maja 2019 .

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik nr 1 Zarzadzenia Nr 62/2019
Wéjta Gminy Konopnica z dnia 1 kwietnia 2019 r.

Ogloszenie o konkursie na stanowisko dyrektora

Szkoly Podstawowej im. Wincentego Witosa w Motyczu

I. Wymagania kandydatéw na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Wincentego Witosa
w Motyczu:

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
W sprawie wymaga, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597) do konkursu moze
przystapi¢ osoba speiniajaca warunki wymienione ponizej:

1. posiada stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego:

2. posiada wyksztalcenia wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu, szkole lub placéwee;

3. ukoriczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli — dotyczy réwniez osoby niebedacej nauczycielem;

4. posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

5. w okresie ostatnich pieciu lat pracy przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora
kandydat uzyskat co najmniej dobra oceng pracy lub w okresie ostatniego roku przed przystapieniem
do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskat pozytywna oceng¢ dorobku zawodowego, a w przypadku
nauczyciela akademickiego pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole
wyzszej,

- w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora.

6. spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym
- dotyczy réwniez osoby niebedacej nauczycielem:;

7. ma pelng zdolnosé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych - dotyczy réwniez

osoby niebedacej nauczycielem;



8. nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. , poz. 967 z pézn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ( Dz. U. z 2018 r. poz.
1668), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

9. nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe - dotyczy réwniez osoby niebedacej nauczycielem;

10. nie toczy sig przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

I'l. nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
0 ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenia dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018, poz. 1458 z pdézn. zm.) - dotyezy
réwniez osoby niebedacej nauczycielem;

12. w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczona za zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o Jézyku polskim (Dz. U. z 2018 r., poz. 931)
- dotyczy réwniez osoby niebedacej nauczycielem.

13. posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu EFTA) —
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej - dotyczy
osoby niebedacej nauczycielem;

14. posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny -
dotyczy osoby niebedacej nauczycielem;

15. posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym - dotyczy osoby niebedacej nauczycielem;

16. nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przest¢pstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowania dyscyplinarne - dotyezy osoby niebedacej nauczycielem;

17. ztozyt oswiadczenie lustracyjne badz informacje o uprzednim ztozeniu o$wiadczenia lustracyjnego
do wiasciwej dla miejsca zamieszkania siedziby kuratorium o$wiaty — zgodnie z ustawa z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat
1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2018 r. poz. 2186 z pdzn. zm.) — w przypadku
kandydata na dyrektora szkoty publicznej urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r. — dotyczy réwniez
osoby niebedacej nauczycielem.

II. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1. Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznej
szkoty podstawowej;

2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego,

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedace;j

nauczycielem



3. Oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- Imig¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencj).

4. Poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentdw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia.

5. Po$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiéw wyzszych lub
swiadectwa ukoriczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo §wiadectwa ukoriczenia
kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata.

6. Poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii dokumentu potwierdzajacego
znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim (Dz. U. 22018 r., 931 z pézn. zm.) — w przypadku cudzoziemca.

7. Poswiadczonej przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

8. Os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

9. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe.

10.  Os$wiadczenia, e kandydat nie byl karany zakazem pefnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018
I., poz.2186 z pdzn. zm.).

11. Oswiadczenia o dopehieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2018 r., poz. 1458 z pézn. zm.) — w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 wrzeénia 1972 r.

12. Poswiadczonej przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela.

13. Poswiadczonej przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

14. Oswiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018, poz. 967 z pézn. zm.)
lub art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. z
2018 r., poz. 1668 z p6zn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

15. Oswiadczenia, ze kandydat ma petna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw

publicznych.



L. Oferty nalezy skladaé w zaklejonej kopercie (z dopiskiem konkurs na dyrektora Szkoly
Podstawowej w Motyczu), z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem korespondencyjnym,
numerem telefonu, w sekretariacie Urzedu Gminy Konopnica Kozubszczyzna 127 A, 21-030 Motycz
w terminie do 25 kwietnia 2019 r.

IV. W przypadku nadestania oferty listem poleconym decyduje data dorgczenia przesyiki do
sekretariatu.

V. Oferty moga by¢ skladane w postaci elektronicznej, przy czym powinny byé opatrzone
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP
i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zataczniki do oferty.

VL. Konkurs na stanowisko dyrektora szkoly przeprowadzi komisja konkursowa powotana
zarzadzeniem Wojta Gminy Konopnica.

VII. O dokfadnym miejscu i terminie przeprowadzenia konkursu kandydaci i cztonkowie komisji

konkursowej zostana poinformowani indywidualnie.




